REGULAMIN PRACY WOLONTARIUSZA
STOWARZYSZENIA HOSPICJUM OPOLSKIE
| CENTRUM OPIEKI PALIATYWNEJ "BETANIA™

Obowiazki wolontariusza

1. Kandydat na wolontariusza ma obowigzek wypei¢ karte zgltoszenia oraz w ciggu dwoch
tygodni od daty pierwszej wizyty u koordynatora wolontariatu dostarczy¢ za§wiadczenie od lekarza
POZ o braku przeciwskazan do pracy jako wolontariusz w hospicjum.

2. Kandydat odbywa trzymiesigczny okres probny. Podczas pierwszej wizyty na oddziale pod
opieka koordynatora poznaje specyfike pracy wolontariusza. Po uzyskaniu pozytywnej opinii 1
podtrzymaniu swojej decyzji o pracy w hospicjum wolontariusz odbywa miesi¢czny staz prébny po
okiem innego wolontariusza ze stazem co najmniej dwumiesi¢gcznym. Po tym czasie podpisuje
umowe wspoOlpracy.

3. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek probleméw lub trudnosci w pracy wolontariusza,
wolontariusz ma obowigzek skontaktowac¢ si¢ z koordynatorem. Na spotkanie umawia si¢
telefonicznie lub mailowo. Po spotkaniu sporzadzana jest notatka dla kazdej ze stron.

4, Wolontariusz ma obowigzek poinformowac koordynatora o swojej nieobecnosci na oddziale
lub szkoleniu.

5. Wolontariusz ma obowigzek informowania koordynatora, psychologa, Ordynatora Oddziatu
lub Pielegniarki Oddzialowej o niepokojacych zachowaniach i prosbach pacjentéw czy personelu.

6. Wolontariusz powinnien z dbatoscia wykonywaé swoja pracg. Otrzymanie trzech
negatywnych opinii od personelu "Betanii" moze by¢ podstawa rozwigzania umowy wspolpracy.
Od takiej decyzji wolontariusz moze si¢ odwota¢ podczas spotkania z koordynatorem.

7. Kandydaci na wolontariusza oraz wolontariusze maja obowigzek uczestniczenia w
comiesiecznych spotkaniach 1 szkoleniach dla nich organizowanych. Nieobecnos¢ na trzech
kolejnych spotkaniach jest podstawa do skreslenia wolontariusza z listy.

8. Wolontariusz ma obowigzek notowania swojej obecnosci w hospicjum na listach obecnosci
zawieszonych w pokoju wolontariusza.
9. Wolontariusz powinnien przestrzega¢ deklarowanych w grafiku dni i godzin swojej

obecnosci w hospicjum. O kazdej zmianie ma obowigzek poinformowac koordynatora.

10.  Wolontariusz powinien dba¢ o porzadek w pokoju wolontariusza.

11.  Wolontariusz jest zobowigzany do posiadania obuwia zamiennego i koszulki hospicyjne;j.

12.  Wolontariusz moze przebywac na oddziale w godzinach 8:00-20:00, jednorazowo jednak nie
wigcej niz pig¢ godzin.

13. Do obowigzkéw wolontariusza nalezy: towarzyszenie chorym i rozmowa z nimi, czytanie
pacjentom, wyjscia na spacer czy zakupy, pomoc w roznoszeniu positkow i dopajanie (po
przyuczeniu przez personel), a w razie potrzeb takze: pomoc w sprzataniu na oddziale czy w
magazynie, zmiana poS$cieli. Wolontariusz powinien wspiera¢ 1 aktywnie uczestniczyé w
organizowanych akcjach charytatywnych i zbidrkach publicznych.

14. Wolontariuszem medycznym moze by¢ tylko osoba z wyksztalceniem medycznym —
opiekun medyczny lub pielegniarka.

15.  Wolontariusz nie moze wykonywa¢ samodzielnie zabiegbw pielegnacyjnych,
rehabilitacyjnych i medycznych.

16.  Wolontariusz ma obowigzek zachowaé¢ w tajemnicy dane osobowe i informacje prywatne,
do ktorych dostep uzyska w zwiagzku z pracg w "Betanii" (dane te zachowuje w tajemnicy takze po
rozwigzaniu umowy).



Prawa Wolontariusza

1. Wolontariusz jest wazng czgscig personelu "Betanii" i jako taki ma prawo do szacunku,
zyczliwosci, otwartosci 1 wsparcia ze strony pracownikow hospicjum.

2. Wolontariusz ma prawo do komfortu pracy i tatwego dostepu do szkolen czy spotkan
wolontariuszy.

3. Wolontariusz po podpisaniu umowy zostaje objety ubezpieczeniem NNW.

4. Wolontariusz aktywnie uczestniczacy w spotkaniach i szkoleniach (obecno$¢ na co najmniej

70% spotkan i szkolen) po wypracowaniu 100 godzin pracy wolontariackiej ma prawo do uzyskania
certyfikatu wolontariusza.

5. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o Wwykonywaniu
$wiadczen wolontariackich z okresleniem ich zakresu.

6. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o przystugujacych mu prawach i cigzacych
na nim obowigzkach.

7. Wolontariusz ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy.

8. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa
zwigzanych z wykonywanymi $§wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

0. Wolontariuszowi przysluguje prawo do odstgpienia od realizowanej umowy

wolontarystyczej i otrzymania referencji, zarbwno w czasie trwania pracy, jak i po jej zakonczeniu.

Podpis wolontariusza:



